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Lei n® 056/95

Dispde sobre a contratagiSe por tempo
determinado para atender a necessida
de temporiria de excepeional intereg
se piiblico, nos termos do ineiso XI
do artigo 37 da constituigfo federal,
art, 36 da constituicBo estadual e df

_outras providéncias,

A CIMARA MUNICIPAL DE ULIANOPOLIS estatui e eu san-

ciono a seguinte Leis

Art, 1° -« Para atender a necessidade temporéria de

véxcepeional intepesse piiblico, os drglos da administracgfoplblica:

direta,as aufarquias, as fundagEés piblicas e poder legislativo,

poderﬁo efetuar contratacBio de pessoal por tempo determinado,nas

. L . .
condicoes e prazos previstos nesta Lei,

¥ Art, 29 -« Considera-se necessidade tempordria de ex

cepcional interesse

caso fortuito ou de

¥ 3 -
b ¢ -
) & 2 SRR
v -
v =

piblico,para os efeitos desta Lei, além do
forga maior, as seguintes situagdess
Assisténecia a situacBes de calamidade pibli-
ca;
Combate a surtos end@micosg

Falta ou insufici@ncia de pessoal para execu
g0 de servigos essenciais nas dreas de edu-
cacio e satide;

Necessidade de implantagZo imediata de um ng
VO servigos;

Creve de servidores publicos,quando/declgfa—

da ilegal ou abusiva pelo Orgao

petemte;
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VI - Atividades relacionadas com encargos temporari
os de obras e servigos de engenharia;

VII - Licemga de servidcres pfiblicos efetivos,

Art, 32 - 0 recrutamento do Pessoal a ger contratado
nos termos desta Lei, serd feito mediante ppocesso seletive gim-
Plificado sujeito a ampla divulgagdo,preseindindo de coneurso pi-
blico.

“§ 1° - A escolha do pessoal contratado deve ser

Previamente motivada, expono-se fundamentadamente,nc ato da neceg
sidade da contratagio e oz critérios em que se baseou, cbservando-
8e o0s principios constitucionais da isonomia,legalidade, impessoa=
lidade, maralidade e publicidade.

§ 22 - 0 contrato firmado serd publicado em extrato,
no prazo de 10 (dez%dias contados de assinatura,em 30 (trinta) ¢

dias, enviado ao tribunal de contas dos municipiose

Arte 49 = A contrate¢@o de que trata esta Lei nfo Po
derd alcangar a convoeagio do conjuge e dos parentes consaguineos

ou afins,até o segundo grau ou por adogao da autoridade contratan

‘te.

& Art, 59 - As contratagoes’serfio feitas pelo prazo mi
ximo de 12 (doze) meses, prorrogavel,no méximo,por igual periodo '
uma Gnica veze

§ Onico - & vedada nova contratagio da mesma pessoa,
ainda que para outra fung8o, salvo se jé& tiver decorrido, no m{n;

mo 12 (doze) meses do t&rmino da contratafo anterior,

Art. 69 - As contratacBes somente poderdo ser feitas
com observﬁnc1a da dotagfo orcamentdria especifica e mediante pré.
via autorizagfo do Prefeito Munieipal, no caso do executivo,da au
toridade que o regimento interno indiecar, no legislativo e do ik

gente responsdvel do orgao ou entidade, no caso das autarguias

—fundacdes,
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Art, 72 -~ 0 Regime Juridico dos Servidores contrata
dos & de natureza administrativa, regendo-sepor prineipios de
direito pfiblico,aplicando-se-lhes, durante o exercicio da fungdo
ou a realizag¢fio do servigo, no que for compativel com a transito-
riedade da contratagdo, os direitos e deveres referidos no estatu
to @os Punciondrios Municipais.

_ $ 1¢ - A funcdo a2 ser exercida pelo contratado deve
ter correspondéncia na estrutura de cargos ou empregos do orgao.

§ 2¢ - A escolaridade deve ser compativel com a do
eargo ou emprego correspondente.

§ 3¢ - 0 servidor administrativo, durante a vigén-
eia do contrato, contribuird para a instituigdo na seguridade sgo

cial do Muniefpio.

- Art, 82 - 0 vencimento do contrato nos termos desta

Lei deve ser iguzal ao vencimento de servidos que ocupe o cargo ou
emprego de atribuigdes iguais ou assemelhantes do mesmo poder,

' § Onico - Para os efeitos deste artigo,nfio se consi

deram as vantagens de natureza individual dos servidores ocupan-'

tes de cargos tomados come paradigma,

Art, 92 - 0 contratado nos termos desta Lei nfio Do
derd: .

I - Receber atribuigbes, fungbGes ou encargos nfo
previstos no respectivo contrato;

II - Ser nomeado ou designado, ainda que a titulo °
precério ou em comiss80 ou fun¢So de confiangaj

III- Ser novamente contratado, com fundamento nesta

Lei, salvo na hipotese prevista no pardgrafo dnieco dg

) &y . .
diante previa e expressa autorizagfc da autoridade etgites
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IV - Ser transferido ou removidoj

V - Ser promovido.

§ Onico - A inobservéncia do disposto neste artigo
dmportard na rescisfic do contrato ou na declaracSo da sua insubsig
teneia,sem prejufzo da responsabilidede administrativa dae sutori-
dades envolvidas na transgressZo,

Art.,10? ~ Ag infracOes disciplinares atribuidas !
E ao pesgsoal contratade nos termos desta Lei serfio apuradas mediante
sindicéneia, econcluida no prazo de 30 (trinta) dias e assegurads !

ampla defesa,

Art, 11¢ - 0 contrato firmado de acordo com esta !
Lei extirguir-se-f, sem direito a indenizacfo:
I -~ Pelo término do prazo contratual;
IT = Por inieiativa do contratado;
III - Por cometimento de falta grave do contratado

decorrente da aprovacio em concurso piblico.

! ' § 19=—A extingfo do eontrato,no caso do ineiso II
| serd comunicada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
§ 29~ A extingfo do contrato, por iniciativa do ér
| 880 ou entitade contratante, decorrente de conveniéneia administrg
tiva importard no pagamento ao contratado de indenizacfio correspon
dente & metade dos vencimentos que lhe eaberia referente ao restan
te do contrato.
§ 3¢~ Entende-se como falta grave,as infracBes pre
vistas no art.125 do RJU - Regime Juridico Unico dos funciondrios!'

municipais.

Art,129=-A contratacfo feita em desacordo com esta
Lei é nula de pleno direito, importando da responsabilidade .afmi-
nistrative patrimonial da autoridade contratante inclusive quanto'
a devéluqﬁo dos valores pagos ao contratado,

§ Onico~ SEo vedadas e consideradas nulas de

'Pleno direito,nflo gerando obrigagbes de espécie alguma péra ~&

|
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rarem a nomeagao dos con-

Art, 132 - Ottempo de servigo prestado em virtude
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de contratag@o nos termos de Lei seraz contado para
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Artes 142 - Esta Lei entrara em vigor ns

publicagfio.

L

o ' O T o s gy P e & 2 i T 2N
Art, 15¢ - Revogam-se as disposigoes em contrario.

Gabinete de Prefeito Municipal de Uliandpolis 04 de

Setembro de 1,995,
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Mmﬁo Greive Gama
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